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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. DEL

1270V, 2021

Oggetto: Rinnovo convenzione di tirocini finalizzati all’inclusione sociale -
CO.PRO;S:S.

Il Commissario Straordinario, Dr. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 6 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico -Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. Affari Generali, Legali e Assicurativi

Il Direttore dell’U.O.C ff Affari Generali, Legali e Assicurativi propone al Commissario
Straordinario |'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico-
procedurale.

Il Responsabile del Procedimento
Direttore Y.OXC. ff

Dott.ssa Giuli e\r?e

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico ~Amministrativi

Il Direttore Oipar§imento
Dr Giuggppg|\Fico

A
\

A

Pagina 1di 4




PREMESSO

CHE la Regione Calabria con DGR n. 472 del 29/10/2018, avente ad oggetto
“Recepimento Linee guida per i tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione sociale, all’autonomia delle
persone e alla riabilitazione”, ha recepito i principi e i criteri applicativi per i Tirocini
di inclusione approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le

Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano con accordo del 22/01/2015";

CHE con successivo Decreto dirigenziale n. 1527 del 12 febbraio 2019, ha adottato i
principi e i criteri applicativi per i Tirocini di inclusione e ha approvato gli allegati
inerenti alla Convezione, al progetto personalizzato, all’attestazione dei risultati e al

dossier individuale;

Vista la Delibera del Commissario Straordinario n. 352 del 14.06.2021 "
Approvazione schema di convezione tirocini finalizzati all'inclusione sociale -
CO.PRO:S.:S.” 3

CONSIDERATO che CO.PRO.S.S. con giusta convenzione, DDG n. 1527 del
12.02.2019, con il Centro per I'Impiego di Crotone prot. n. 477508 del 04.11.2021

ha proceduto alla richiesta di rinnovo;
VISTA la disponibilita di questo ente ad accettare i tirocinanti;

RITENUTO, pertanto, approvare e sottoscrivere il nuovo schema di convenzione di

cui sopra con i relativi progetti personalizzati di cui al DDG n. 1527 del 12.02.2019,

Viste le leggi in materia;

PROPONE

- Di approvare la nuova Convenzione e i relativi progetti personalizzati di cui al DDG
n. 1527 del 15.02.2019,

- Di trasmettere il presente provvedimento :

- CO.PRO.S.S. - PEC: assistentisocialicopross@altapec.it;

- Centro per I'Impiego di Crotone

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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IL Commissario Straordinario
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.
Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore S ario
Avv. Francesco Masciari Dr. Giuseppg€Panella
T[auw-)w’ W
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I| Commissario Straordinario.

g jDr Domenico ?%
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 17“0\1.2021 con protocollo n.
W3 . -

Il Responsabile del procedimento

Affari Genera
Dott.ssa Giulid Ferrante
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